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Wir sind ... |

DIE BERATERINNEN sind in der systemischen Organisations- und
Personalentwicklung in folgenden Bereichen tatig:

Organisationsentwicklung
Begleitung von Organisationen in
Wachstums- und Veranderungsprozessen

Personalmanagement und
Personalentwicklung

Coaching und Supervision

Workshops, Trainings
und Seminare
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Zukunft ist
vorhersehbar

Ziele setzen
Planen
Umsetzen

Bekannte Markte

Bestehende Produkte
und Dienstleistungen



Veranderung

der Markte

Taylorismus Komplizierte
Probleme
O ®
« Massen- * planbar,
produktion vorherrsehbar,
* Wiederholung managebar

standardisierter * Vorarbeiter

Ablaufe Kontrolle und
« Manuelle Korrektur
Tatigkeit * Prozesse,
Rezept, Plan
« ZDF
« WISSEN

Change

* Sattigung

* Ausweitung
des Marktes
durch
Digitalisierung
Internet,
Medien etc.

* verandertes
Kunden-
verhalten
/verstandnis

Komplexe,
dynamische
Markte

* Beobachtbar nicht

beherrschbar

* Wertschopfung
nur zum Teil
planbar /

standardisierbar

- LOSUNGS-
KOMPETENZ /
KREATIVITAT

- KONNEN
entscheidet
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Zukunft ungewiss

Ziele sind nicht
vorhersehbar &
beherrschbar

verfugbare
Informationen weisen
in alle Richtungen
oder nicht verfugbar

Musik

Effectuc



4 Effectuation-Prinzipien
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Wer bin ich?
Was weild ich?

S

Wen kenne ich?
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// MuttQ}oNe

erung



Mittelorientierung |

Kausale Logik
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Sternchenlieb

Glasblitensehmuek aus Tirol

GLAS

SCHMUCK

Home Kollektionen Blumen und Pflanzen Der Laden Info " s Shop

I ithommern bei Stersechernliel’

$h
( M
D

. Heart of Tirol
Kollektion

Besuchen Sie uns in Holzgau

Liebevoll
hergestellt im >




FASHION COMMERCIAL BEAUTY HEADSHOTS ABOUT ME CONTACT

RENE
HUNDERT
PFUND




Uber uns

/ Uberuns

STARTSEITE

TRAURINGE Goldschmiede Pfétscher - das sind wir, Matthias Pfotscher und Peter
Pfétscher, Sohn und Vater, beides Goldschmiedemeister tatig in

GALERIE

unserem Atelier in Innsbruck. Wir haben uns auf die individuelle

UBER UNS Einzelanfertigung von Schmuckstiicken spezialisiert.
KONTAKT

Es bereitet uns grofRe Freude mit unseren Kundinnen und Kunden im
intensiven Dialog zu stehen und gemeinsam den Weg von der ersten
Idee bis zum fertigen Design und Stiick zu gehen. Unser Ziel ist es
einen personlichen Mehrwert fiir Sie zu schaffen. Schmuckstiicke
genau nach lhrem Geschmack zu entwerfen, die lhnen ans Herz
wachsen und Sie lange Zeit begleiten.

Als Familienunternehmen in zwei Generationen verfiigen wir iber
mehr als 50 Jahre gemeinsame Berufserfahrung. Neben vielen

R, 0512571295 & atelier@pfoetscher.at privaten Kunden, die durch Empfehlungen oder das Internet zu uns
finden, vertrauen auRerdem Juweliere in ganz Osterreich und iiber
9 Goldschmiede PFOTSCHER @ Mo.-Fr.: 09:00-12:00 die Grenzen hinaus auf uns, besonders wenn es sich um komplizierte

Matthias Pfétscher, MSc. 15:00- 18:00 und ausgefallene Anfertigungen und Reparaturen handelt.
Sillgasse 15b Sa. & nach

6020 Innsbruck Abends  Vereinbarung
VS 72
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Leistbarer Verluss/




Leistbarer Verlust

Zu erwartender
Gewinn



Umstande und
Zufalle



Umstande
und Zufalle
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Umstande
und Zufalle
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Umstande
und Zufalle

EBERATER 1
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£,
Partnebschaften und
Vereinbagungen

)

Wer konnte bereit Welche
sein, mein Vorhaben Vereinbarungen

mochte ich
mit wem treffen?

mit mir
weiterzuentwickeln?

. h‘&ﬁ" W



"Style is the answer to everything.
Doing a dangerous thing with style is
what we call art. Not many have style.
Not many can keep style. Sometimes
people give you style. Style is the
difference - a way of doing, a way of
being done."

(i /
Elisabeth Frey

"Erst die Moglichkeit, einen Traum zu
verwirklichen, macht unser Leben
lebenswert." - Paulo Coelho




Mittelorientierung

Leistbarer
Verlust . T
4 Effectuation-Prinzipien
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Umstande und :..-\
Zufalle

Partnerschaften und
Vereinbarungen



EFFECTUATION MANIFEST

1)
2)
3)
4)
5)
6)
/)
8)
9)

Starte bei deinen vorhandenen Mitteln
Halte Ziele und Plane flexibel

Lege deinen leistbaren Verlust fest
Exponiere deine Ideen

Lass dich von anderen beeinflussen
Suche Partner und Verbundete

Gehe verbindliche Vereinbarungen ein
Achte auf Zufélle und Uberraschungen
Nimm das Ruder in die Hand

10) HANDLE - JETZT



EFFECTUATION GRID - Handeln unter UNGEWISSHEIT
Innovations-Coaching in unternehmerischen und geschatftlichen Kontexten

VORHABEN/ANLASS MITTEL/RESSOURCEN

Wer binich?

(bezogen auf den Anlass, Eigenschaften,
Einstellungen, Motive, Werte, personliche
Stdrken)

Was weiB ich?
(Berufliche Ausbildung, Fahigkeiten, Wissen,
Erfahrungen)

Wen kenne ich?
(Personen, die ich kenne, die hilfreich sein kénnten, die
fiir mich leicht erreichbar sin

LEISTBARER VERLUST

Was ich verlieren kénnte?
(materielle Giter, Zeit, Reputation)

Was bin ich bereit zu verlieren?

Was bin ich konkret bereit, im
ndchsten Schritt zu investieren?
(materielle Gter, Zeit, Reputation)

PARTNERSCHAFTEN

Wer kénnte bereit sein, mein
Vorhaben mit mir
weiterzuentwickeln?

Wer hat seine Bereitschaft bereits
zugesichert?

Welche Vereinbarungen mochte
ich mit wem treffen?

NACHSTE SCHRITTE

Was sind meine nachsten Schritte
Was werde ich konkret
im ndchsten Schritt tun?

Wie hat sich mein Vorhaben
verandert? Wie sieht mein
Vorhaben jetzt aus?
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Kontakt

Mag.2 Gabriele Adelsberger
DIEBERATERINNEN
Fallmerayerstralie 6/4

6020 Innsbruck

+43 650 2288177

www.dieberaterinnen.com
www.thenewwork.at
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